
整合代課教師津貼預算 

2022– 2023 

 

 教育局向為設有法團校董會的資助學校提供整合代課教師津貼，旨在為學校

精簡聘請代課教師以暫代休假教師的行政程序，以及讓學校靈活地選擇是否凍結

不超過 10%的教員編制以申領現金津貼。於 2021-2022年度校長透過管理層會議

決定向教育局申請凍結 1位 PGM及 3位 SGM職位之薪金，同時也已通知各位

教師。這筆款項總額為三百八十七萬七千八百六十元正，全年分四期發放，用作

繳付部份教師之部份薪金，教育局已於 9月發放第一期撥款。撥款除可用作聘請

臨時代課教師或與教學有關的人員，亦可完全自行決定購買與教育相關的服務或

聘請社工、教育心理學家和職業導向課程專業導師等人員，以配合校本需要及各

項新措施包括新的高中教育學制的要求。本校在 2021-2022年度之餘款為一百八

十一萬二千零三十八元五角四分正。有關撥款經詳細商討後，預算支出如下： 

 

項      目 批核款項 $ 

1. 代課教師薪金預算 $100,000.00 

2. 支付三位 0.6學位教師薪金 $799,420.00 

3. 支付三位 0.3學位教師薪金 $427,348.00 

4. 支付一位 0.1學位教師薪金 $48,074.00 

5. 支付兩位學位教師薪金 $877,200.00 

6. 支付三位助理教師薪金 $869,400.00 

  
總額： $3,121,442.00 

 

註﹕餘款撥入下一年度。 

 


